Училище ................................................................................                                                  Утвърждавам: ..........................................................................
Град ........................................................................................                                                   Директор:                               (име и фамилия)

ПРИМЕРНО ГОДИШНО ТЕМАТИЧНО РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ

ПО УЧЕБНИЯ ПРЕДМЕТ ИКОНОМИКА ЗА 10. КЛАС
ЗАДЪЛЖИТЕЛНИ УЧЕБНИ ЧАСОВЕ
ЗА УЧЕБНАТА .................../................... ГОДИНА

	Нови знания 
	НЗ 
	32 часа

	Упражнения
	У
	2 часа

	Обобщение и преговор
	ОП
	2 часа


Годишен хорариум: 36 часа 

Срочен:
Първи срок – 18 часа


Втори срок – 18 часа

                                                                                                                                                            Изготвил: .........................................................................

                                                                                                                                                                                                                            (име и фамилия)
	ПЪРВИ УЧЕБЕН СРОК

	№ по ред
	Учебна седмица по ред 
	Тема и вид
на урочната единица
	Очаквани резултати от обучението 
за всяка урочна единица
	Методи, използвани при работа 
върху съответната урочна единица
	Бележки / 
коментари

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	1.
	Същност на понятието „икономикa“

НЗ
	●
Дефиниране на понятията икономика, микроикономика и макроикономика 

●
Познаване на двата полюса на икономиката

●
Характеризиране на икономиката като наука и дейност

●
Определяне на задачата на икономиката

●
Характеризиране на практическата част на икономиката

●
Разграничаване и сравняване на двете направления в икономическата наука – микроикономика и макроикономика

●
Формиране на икономическо мислене по основни въпроси, свързани с икономиката
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

– Дискусия и обсъждане

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	2.
	2.
	Основни принципи на икономичес-
кото мислене

НЗ
	●
Дефиниране на понятията стимул и пределни разходи
●
Характеризиране същността на основните принципи на икономическото мислене

●
Посочване на примери, свързани с особеностите на основните принципи на икономическото мислене

●
Разбиране и оценяване необходимостта от спазване на основните принципи на икономическото мислене за постигане на резултати в икономиката

●
Посочване на примери и оценяване на познати и непознати икономически ситуации
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

– Обсъждане и оценяване на познати ситуации

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	3.
	3.
	Основни 
икономически концепции

НЗ
	●
Познаване на основните концепции, закономерности и зависимости в икономиката

●
Определяне влиянието на потребителското търсене и конкуренция на пазара върху производството

●
Обясняване на начините, които определят производството и разпределянето на благата

●
Разбиране отражението на движението на печалбата върху производството и отраслите

●
Оценяване на връзката между размяната на стоките и удовлетворяване на потребностите 
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Поставяне на задачи за установяване на връзки 
и зависимости в икономиката

– Обсъждане на примери от практиката

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/Текущи оценки от устно изпитване оценки от работа в час при решаване на индивидуална задача
	

	4.
	4.
	Оскъдност и потребности

НЗ
	●
Дефиниране на понятията потребност, оскъдност, благо, икономически ресурси
●
Класифициране и характеризиране на видовете потребности

●
Класифициране и посочване на примери за основните видове икономически ресурси

●
Установяване на зависимостта между потребности, потребление, покупателна способност и развитие на обществото

●
Разграничаване и характеризиране на видовете блага – икономически, свободни, потребителски и производствени
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Обсъждане и оценяване на ситуации за  установяване на връзката между потреблението, използването на ресурси и въздействието им върху околната среда при работа по групи

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценки от работа в група
	

	5.
	5.
	Необходимост от избор

НЗ
	●
Дефиниране на понятията избор, полезна потребност, алтернативни разходи
●
Посочване и обясняване на икономическите принципи на целенасоченост и на рационалност

●
Посочване етапите за вземане на решение при избор 

●
Разграничаване и характеризиране формите на икономическия принцип на рационалност

●
Описване на критериите при избор на алтернатива

●
Посочване на аргументи и анализиране на примери, свързани с икономическото поведение на хората при избор на алтернатива
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Поставяне на задачи за анализиране на икономическото поведение на хората

– Решаване на казус и тест

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценки от работа в час при решаване на практическа задача и казус
	

	6.
	6.
	Пазар и пазарни фактори

НЗ
	●
Дефиниране на понятието пазар
●
Определяне на стопанските субекти

●
Характеризиране на принципите, свързани с ефективността на пазарните връзки и основните видове пазари

●
Класифициране, разграничаване и сравняване на видовете пазари

●
Посочване на примери за пазарни фактори
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Обсъждане на примери

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	7.
	7.
	Размяна на стоки и услуги. 

Пари и техните функции

НЗ
	●
Дефиниране на понятията: благо, продукт, стока, услуга, стокова размяна, стоково производство, пари, парична маса
●
Определяне на видовете продукти

●
Разграничаване – продукт, стока, услуга

●
Характеризиране и сравняване на формите на размяна 

●
Проследяване на движението на парите и оценяване на тяхната роля в икономиката

●
Характеризиране на функциите на парите

●
Определяне на ролята на парите за развитие на икономиката
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

– Обсъждане и анализиране на примери от практиката

– Решаване на тест

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	8.
	8.
	Търсене и предлагане

НЗ
	●
Познаване на закона за търсенето 

●
Определяне на връзката между цената на стоката и обема на търсенето

●
Представяне и анализиране на кривата на пазарно търсене
●
Познаване на закона за предлагането

●
Определяне на връзката между цената и предлаганите количества на стоките

●
Представяне и анализиране на кривата на предлагането

●
Определяне и оценяване на факторите, които оказват влияние върху търсенето и предлагането на дадена стока
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Дискусия: влияние на държавата върху пазара

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	9.
	9.
	Механизъм на пазарното равновесие

НЗ
	●
Дефиниране на понятията цена на равновесие, излишък, недостиг
●
Определяне на особеностите при образуване на цена на равновесие

●
 Характеризиране на процеса на пазарно равновесие

●
Представяне на кривата на пазарно равновесие

●
Оценяване и анализиране на факторите, свързани с пазарното равновесие 
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Дискутиране на факторите, влияещи върху пазарното равновесие

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	10.
	10.
	Брутен вътрешен продукт. Измерване на брутен вътрешен продукт

НЗ
	●
Характеризиране на същността на БВП

●
Определяне на начините за измерване на БВП

●
Разграничаване и характеризиране на компонентите в БВП при разходния подход

●
Разграничаване и характеризиране на компо-нентите в БВП при ресурсно-доходния подход

●
Познаване на начина за изчисляване на дефлатора на БВП
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Решаване на задачи за измерване на дефлатора на БВП

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценки от работа в час при решаване на задача
	

	11.
	11.
	Други измерители

НЗ
	●
Дефиниране и характеризиране на понятията заетост и безработица
●
Познаване, разграничаване и характеризиране на видовете безработица

●
Анализиране на темпа на безработицата като фактор за оценка фазата на развитие на икономиката

●
Характеризиране на инфлацията като критерий за макроикономическа нестабилност

●
Разграничаване на видовете инфлация

●
Анализиране на връзката между темпа на инфлацията и изменението на индекса на потребителските цени

●
Определяне на факторите, които влияят върху инфлацията
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Решаване на задачи, свързани с определяне на нивото на безработицата и изчисляване на инфлацията

– Решаване на тест

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване 

Писмен контрол/текущи оценки от работа в час при решаване на задачи, тест
	

	12.
	12.
	Пазарни дефекти

НЗ
	●
Определяне на същността на пазарните дефекти и причините, които ги пораждат

●
Определяне и характеризиране на формите на пазарни дефекти

●
Оценяване и анализиране на връзката между наличието на външни ефекти и пазарното разпределение на благата
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Обсъждане на примери, свързани с икономически проблеми, зависимости и пазарни ситуации

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	13.
	13.
	Регулираща роля на държавата

НЗ
	●
Характеризиране на правната и законовата защита на икономическите субекти

●
Определяне на ролята на държавата за осигуряване на икономическа сигурност на населението чрез преразпределянето на доходите

●
Посочване на ролята на държавата за справянето с външните вреди и на ползите за трети страни

●
Посочване на примери за използване на стимули за положителен външен ефект и за предоставяне на обществени блага

●
Определяне на ролята на държавата за защита на конкуренцията и за регулиране на социални конфликти

●
Оценяване на ролята на държавата за изграждане на икономическа и социална стабилна среда
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Обсъждане ролята на държавата за осигуряване на стабилна икономическа и социална среда в страната

– Изследване на действителността: проучване на нормативни актове, свързани с осигуряване на правна защита на субектите (доклад)

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване 

Писмен контрол/текущи оценки от домашна работа – проучване и изготвяне на доклади
	

	14.
	14.
	Фискална политика на държавата

НЗ
	●
Характеризиране на същността на фискалната политика на държавата

●
Разграничаване и обясняване на принципите на данъчното облагане

●
Класифициране и характеризиране на видовете данъци

●
Характеризиране на функциите на гъвкавата данъчна политика
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Изследване на действителността: проучвания, свързани с видовете данъци, определени от Република България (доклад)

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване 

Писмен контрол/оценки от домашна работа – проучване и изготвяне на доклади
	

	15.
	15.
	Парично-кредитна политика на държавата

НЗ
	●
Характеризиране на същността на парично-кредитната политика

●
Определяне на ролята на банките за запазване на икономическото равновесие – централна банка, търговски банки
●
Определяне на централната банка като банка на държавата

●
Определяне на инструментите на монетарната политика на централната банка

●
Познаване на операциите и услугите, извършвани от търговските банки
	Методи на преподаване и учене:

–
Изложение на учебния материал

–
Изследване на действителността: проучвания, свързани с дейността на банките в Република България (доклад)

–
Решаване на тест

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване  

Писмен контрол/оценки от домашна работа – проучване и изготвяне на доклади
	

	16.
	16.
	От чисто пазарна към социална и екосоциална пазарна икономика

НЗ
	●
Проследяване на развитието на отношението човек – природа
●
Разграничаване на природните условия от природните ресурси

●
Характеризиране на социалната и екосоциалната  пазарна икономика


	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

– Обсъждане на примери 

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване  
	


	17.
	17.
	Същност на понятието „кръгова икономика“. Бизнес модели  на кръговата икономика

НЗ
	●
Дефиниране на понятието кръгова икономика и характеризиране на нейната същност и логика  

●
Познаване на принципите на кръговата икономика и на ролята на контролните органи за тяхното спазване

●
Оценяване на ангажираността на предприятията при изпълнение на екологичните норми
	Методи на преподаване и учене:

–
Изложение на учебния материал

–
Обсъждане на модели на пазарна кръгова икономика

–
Решаване на казус и тест

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценка от решаване на казус
	

	18.
	18.
	Социални и екоиновации, способстващи кръговата икономика

НЗ
	●
Дефиниране и характеризиране на понятията рециклиране и екоиновация
●
Разграничаване и характеризиране на социалните и екоиновациите

●
Оценяване на аргументиране на предимствата на екоиновациите
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Обсъждане на модели на пазарна кръгова икономика

– Решаване на казус и тест

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценка от решаване на казус
	

	втори УЧЕБЕН СРОК

	№ по ред
	Учебна седмица по ред 
	Тема и вид
на урочната единица
	Очаквани резултати от обучението 
за всяка урочна единица
	Методи, използвани при работа 
върху съответната урочна единица
	Бележки /
коментари

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	19.
	19.
	Пазарна икономика

У
	●
Използване на усвоените знания и умения по темите при решаване на казуси, задачи и тестове
	Методи на преподаване и учене:

– Повторение на учебния материал

– Решаване на задачи, свързани с познати, непознати 
и алгоритмизирани ситуации

– Решаване на казуси

– Решаване на тестове

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценки от работа в час при решаване на практическа задача и казус
	

	20.
	20.
	Пазарна икономика

О
	●
Свободно боравене с терминологията от раздел „Пазарна икономика“ и характеризиране на пазарните процеси, зависимости и закономерности

●
Обобщаване, характеризиране и анализиране на информация, свързана с различните теми от раздела

●
Разбиране на значението на познаването на икономическите процеси, зависимости и закономерности за участие в стопанския живот на страната
	Методи на преподаване и учене:

– Обобщаване на учебния материал от раздел „Пазарна икономика“

– Решаване на задачи, казуси и тестове

Методи на контрол и форми за оценяване:

Писмен контрол/Оценки от писмено изпитване – отговор на въпрос или решаване на тест
	

	21.
	21.
	Същност и правен статут на предприятието

НЗ
	●
Дефиниране на понятията предприятие, търговска фирма, неплатежоспособност, несъстоятелност
●
Определяне целите на предприятието

●
Посочване на правата и задълженията на предприятието

●
Определяне на видовете сделки, които извършва търговецът според Търговския закон

●
Характеризиране принципите, които трябва да се спазват при избор на търговска фирма

●
Познаване на процесите на регистрация и прекратяване на предприятие
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

– Изследване на действителността: проучване на Търговския закон и изготвяне на доклад по темата

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване 

Писмен контрол/текущи оценки от домашна работа – изготвяне на доклади
	

	22.
	22.
	Видове предприятия. Критерии за малко и средно предприятие

НЗ
	●
Разграничаване на предприятията според собствеността, предмета на дейност и големината

●
Дефиниране на правната форма и разграничаване на ЕТ, СД, КД, ООД, ЕООД, АД

●
Познаване на критериите за разграничаване на предприятията на микро-, малко и средно предприятие
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

– Изследване на действителността: проучване и коментиране на Закона за малките и средните предприятия (ЗМСП)

– Решаване на казус и тест

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценки от коментиране на ЗМСП и решаване на казус
	

	23.
	23.
	Фактори за избор на местополо-

жение и предмет на дейност на предприятието

НЗ
	●
Познаване и разграничаване на видовете разположения на предприятието

●
Посочване и характеризиране на факторите, влияещи върху разположението на предприятието

●
Познаване и характеризиране на критериите за оптимално разполагане на предприятието

●
Анализиране на факторите, които влияят върху разположението на предприятието в даден район

●
Разбиране на значението, което има изборът на местоположение на предприятието като ключов елемент от планирането на бизнес дейността на предприемача

●
Планиране на дейности и ресурси на предприятието
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Работа по проект в група: проучване на факторите, влияещи върху разположението на ново предприятие в региона, където живеят учениците и посочване и защита на подходящ предмет на дейност на предприятието

– Обсъждане и защита на проекти 

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване 

Писмен контрол/оценки от работа по проект
	

	24.
	24.
	Фактори за избор на правна форма и големина на предприятието

НЗ
	●
Познаване и характеризиране на факторите избор на правна форма и големина на предприятието 

●
Познаване на предимствата и недостатъците на видовете правни форми на регистрация на предприятие

●
Сравняване на предимствата и недостатъците на правните форми на регистрация и избор на правна форма при създаване на ново предприятие

●
Оценяване на изучаваните фактори и разбиране на тяхното значение като елемент от процеса на създаването на предприятие
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Решаване на казус и тест

– Ролева игра: избор на правна форма за регистрация на предприятие.

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценка от решаване на казус
	

	25.
	25.
	Видове инвестиции

НЗ
	●
Характеризиране на същността на инвестирането

●
Познаване и обясняване на факторите, които влияят върху инвестирането

●
Разграничаване, разбиране и характеризиране на видовете инвестиции
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	26.
	26.
	Форми на финансиране на предприятието

НЗ
	●
Дефиниране на понятието финансиране
●
Разграничаване на източниците на финансиране на вътрешни и външни

●
Познаване и характеризиране на източниците на финансиране

●
Разбиране и характеризиране на същността на кредитите: овърдрафт, револвиращ, ломбарден, ипотечен, търговски и познаване на особеностите на лизинга и факторинга като форми на финансиране на предприятието 

●
Търсене и проучване на информация, свързана с предлаганите от банките кредити и други начини на финансиране на предприятието
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Решаване на казус

– Изследване на действителността: проучване на информация от сайтове на търговски банки за отпусканите от тях кредити за предприятия

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценка от решаване на казус 

Писмен контрол/оценка от доклад за извършено проучване
	

	27.
	27.
	Същност и основни функции на управление на предприятието

НЗ
	●
Характеризиране на управление на предприятието като процес

●
Описание на нивата на осъществяване на мениджмънта

●
Дефиниране на понятията планиране, организиране, ръководене и контрол
●
Познаване и характеризиране на основните функции на управление на предприятието 
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	28.
	28.
	Планиране и организиране дейността на предприятието

НЗ
	●
Характеризиране на същността на планиране на дейността на предприятието като процес

●
Характеризиране на същността на производствения процес и разграничаване на видовете производствени процеси на основни, спомагателни и обслужващи

●
Разграничаване, характеризиране и сравняване на различните типове производство 

●
Разграничаване, характеризиране и сравняване на различните форми на организация на производство 

●
Познаване на съдържанието и посочване на особеностите при разработване на производствената програма на предприятието

●
Дефиниране на понятията номенклатура, асорти-

    ментна структура, качество на продукцията
●
Познаване на показателите за качество и на факторите, влияещи върху качеството на продукцията

●
Характеризиране на системите за управление на качеството
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

– Обсъждане на примери

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	29.
	29.
	Персонал в предприятиетоопределяне на потребността от персонал, подбор и наз-

начение, въз-

награждение и мотивиране

НЗ
	●
Характеризиране организацията на труда и орга-низацията на работното място в предприятието

●
Разграничаване на видовете персонал в предприятието и на присъщите им дейности

●
Характеризиране на процесите: търсене, набиране и подбор на персонал в предприятието

●
Разграничаване на видовете договори за назначаване на персонала в предприятието

●
Оценяване на мотивацията като движеща сила за работа на персонала в предприятието

●
Познаване на различните модели за мотивация в управление на предприятието
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Решаване на задачи и казуси

– Ролева игра – определяне на: видове персонал за дадено предприятие, начин за подбор на персонала, вид на договора при назначаване работа.
Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценка в хода на урока за участие в ролевата игра
	

	30.
	30.
	Маркетингова информацион-

на система

НЗ
	●
Дефиниране на понятието маркетинг
●
Характеризиране на маркетинга като информационна система

●
Класифициране на маркетинговите изследвания

●
Определяне и оценяване на значението на маркетинга в дейността на предприятието
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване
	

	31.

	31.
	Маркетингов микс

НЗ
	●
Характеризиране на същността на понятието маркетингов микс
●
Характеристика на четирите Р – продукт, цена, дистрибуция, промоция

●
Разграничаване на видовете политики на предприятието – продуктова, ценова, дистрибуционна, комуникационна
●
Познаване на факторите, които оказват влияние върху маркетинговия микс, за постигане целите на предприятието
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Задаване на въпроси

– Задача за посочване на фактори, влияещи върху маркетинговия микс и разпределяне на факторите по групи

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване/ оценка от изпълнение на поставена практическа задача
	

	32.
	32.
	Маркетингови стратегии

НЗ
	●
Дефиниране на понятието стратегия
●
Характеризиране на същността и особеностите на стоковата стратегия на предприятието

●
Разграничаване на видовете стокови стратегии

●
Характеризиране на същността на пласментната стратегия на предприятието и процеса на изграждане

●
Познаване на видовете пласмент – директен и непряк

●
Определяне на участниците в каналите за пласмент

●
Характеризиране на особеностите на ценовата стратегия
●
Характеризиране на същността на рекламната стратегия

●
Посочване и оценяване на функциите и задачите на рекламната стратегия

●
Познаване на средствата за реклама

●
Разработване на маркетингова стратегия за постигане на конкурентно предимство
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Решаване на казус

– Изследване на действителността: проучване на рекламни послания, определяне на средствата за реклама

– Работа по проект: Разработване на елементи на маркетингова стратегия за предприятие с определен предмет на дейност 

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване 

Писмен контрол/оценка от изпълнение на задача за домашна работа – изследване на действителността, работа по проект 
	

	33.
	33.
	Понятие за жизнен цикъл на предприятието 

НЗ
	●
Дефиниране и характеризиране на понятието жизнен цикъл на предприятието
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Коментиране на примери от действителността

– Решаване на казус

– Изследване на действителността: проучване на рекламни послания, определяне на средствата за реклама

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване 

Писмен контрол/оценка от изпълнение на поставена задача за домашна работа.
	

	34.
	34.
	 Фази на жизнения цикъл на предприятието

НЗ
	●
Познаване, разграничаване и характеризиране на фазите на жизнения цикъл на предприятието –  създаване, растеж, зрелост, спад
	Методи на преподаване и учене:

– Изложение на учебния материал

– Коментиране на примери от действителността

– Решаване на казус

– Изследване на действителността: проучване на рекламни послания, определяне на средствата за реклама

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/текущи оценки от устно изпитване 

Писмен контрол/оценка от изпълнение на поставена задача за домашна работа
	

	35.
	35.
	Предприятието на пазара

У
	●
Използване на усвоените знания и умения по темите при решаване на казуси, задачи и тестове

●
Свободно боравене с терминологията от раздел „Предприятието на пазара“ и характеризиране на пазарните процеси

●
Обобщаване, характеризиране и анализиране на информация, свързана с различните теми от раздела

●
Разбиране значението на познаването на икономическите процеси, закономерности и зависимости за участие в стопанския живот на страната
	Методи на преподаване и учене:

– Повторение на учебния материал

– Обобщаване на учебния материал от раздел  „Предприятието на пазара“

– Решаване на задачи, казуси и тестове

Методи на контрол и форми за оценяване:

Писмен контрол/оценки от писмено изпитване – отговор на въпрос/или решаване на тест
	

	36.
	36.
	Годишен преговор 

О
	●
Повторение, затвърждаване и представяне от учениците на усвоените знания и умения, придобити при усвояване на учебния материал от раздел „Пазарна икономика“

●
Повторение, затвърждаване и представяне от учениците на усвоените знания и умения, придобити при усвояване на учебния материал от раздел „Предприятието на пазара“
	Методи на преподаване и учене:

Преговаряне на изучения материал

Методи на контрол и форми за оценяване:

Устен контрол/оценка от изпитване в хода на урока за оформяне на срочна и годишна оценка 
	


